
 
 
 
 
 

 
 

Administration des services de santé et des services sociaux de Hay River 
 
 
 
Le 13 avril 2023 – L’Administration des services de santé et des services sociaux de Hay River 
(ASSSSHR) tient à remercier les médecins et les infirmiers praticiens qui ont apporté leur soutien à 
notre collectivité au cours des derniers mois. Leur dévouement et leur engagement continus envers 
l’ASSSSHR et notre collectivité ont été grandement appréciés. 

Alors que le printemps commence et que l’été est à nos portes, nos efforts de recrutement visent 
toujours les mois de juillet et d’août et les mois d’automne. En avril, mai et juin, grâce à nos efforts, des 
médecins et des infirmiers praticiens seront disponibles, et nous ne prévoyons pas d’autres fermetures 
de services pour le moment. Au cours des prochains mois, plusieurs médecins et infirmiers praticiens 
seront de retour dans notre collectivité et nous vous invitons à leur souhaiter la bienvenue. 

J’aimerais profiter de cette occasion pour remercier tout particulièrement notre collectivité et notre 
personnel, alors que nous sommes aux prises avec une complexe pénurie de main-d’œuvre à l’échelle 
du pays. Notre travail est d’autant plus gratifiant que nous bénéficions du soutien et de la compréhension 
des membres de la collectivité, des clients et des patients. 

Au cours des mois d’hiver, l’ASSSSHR a recruté de nouveaux employés, ce qui a permis de compléter 
l’effectif dans certains domaines de programme, par exemple l’imagerie médicale, les soins en 
laboratoire, les soins ambulatoires et de courte durée, les services d’urgence et les services sociaux et 
les services de counseling communautaire. 

Nous sommes très heureux que les gens choisissent l’ASSSSHR soit pour commencer leur carrière, 
soit pour déménager et la poursuivre chez nous, d’autant plus que la lutte pour s’arracher les 
professionnels dans notre domaine à l’échelle nationale bat son plein. Nous avons eu la chance de 
recruter et de maintenir en poste des employés extraordinaires. Il convient donc de célébrer nos 
équipes, que nous présenterons à la collectivité au cours des prochains mois.  

Tout en soulignant nos succès en matière de dotation, nous devons poursuivre nos efforts en cours 
pour recruter d’autres professionnels, notamment des ergothérapeutes, des physiothérapeutes et des 
infirmiers de santé publique. 

Pendant que l’ASSSSHR s’affaire à atténuer les pénuries de personnel des services de santé et des 
services sociaux, elle s’engage à communiquer de façon ouverte et transparente afin de tenir ses 
patients et les divers intervenants informés au fur et à mesure que la situation évolue. 
 
 
Erin Griffiths 
Chef de la direction 
 
 


